PSYC 300

ODTÜ-KKK Psikoloji Programı
Staj Davranış Kodu

1. Dürüstlük: Yaz stajını yapan öğrenci, dürüst, adil ve başkalarının haklarına saygılı bir şekilde davranır.  Staj yapılan kurumda kendisini tanıtırken, eğitimi ve yetkinlikleri ile ilgili, hiçbir koşulda yanlış ve aldatıcı bildirimlerde bulunmaz.

2. Sorumluluk bilinci: Yaz stajını yapan öğrenci, kurum içinde aldığı görevleri zamanında ve eksiksiz bir şekilde bitirir.  Staj yapılan kuruma ait her türlü bilgi, değerlendirme, görsel kayıt ve dokümanları kurum izni olmadan kurum içi ve/ veya dışı kişilerle paylaşmaz.  Etkileşimde bulunduğu kişilere ait bilgileri kişilerin hak ve özgürlüklerine zarar verecek bir şekilde kullanmaktan kesinlikle kaçınır.
3. Yetkinlik bilinci: Yaz stajını yapan öğrenci, yetkinliklerinin farkında olarak kendine verilen işleri yapıp yapamayacağını değerlendirir.
4. Profesyonel yaklaşım: Yaz stajını yapan öğrenci, etkileşimde bulunduğu kişilere karşı tutum ve davranışlarında mesafeli, ölçülü ve saygılıdır. Kurumun yazılı olan ve olmayan kurallarına uygun şekilde giyinir.
5. Etik duyarlık: Yaz stajını yapan öğrenci,Türk Psikologlar Derneği tarafından benimsenen etik ilkelere  (http://www.psikolog.org.tr/content_detail.asp?cat=4&id=3) uygun davranır. Öğrenci, staj esnasında etik ilkelerin ihlalini gözlemlediğinde, kurum içindeki ve bölümdeki staj danışmanlarını konu hakkında bilgilendirir.
6. Kopya/İntihalden kaçınma: Yaz stajını yapan öğrenci, kurumda aldığı görevler sırasında ya da raporlama aşamasında özgün olarak kendisinin üretmediği, yazmadığı dokümanları/bölümleri kendi eseriymiş gibi gösteremez. Yararlandığı kaynakları, TPD ve APA yazım kılavuzlarına uygun olarak gösterir.
7. Yaz stajını yapan öğrenci, ODTÜ ve ODTÜ Psikoloji Bölümü’nü temsil ettiğinin bilinciyle; sorumluluk ve yetkinliklerinin farkında olarak etik ilkelere duyarlı bir şekilde davranır.
